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Yasamakta oldugumuz giindelik hayat kiiresel ekonomik sistemin tayin ettigi
diizenlemelerle belirlenen bir akisa sahiptir artik. Materyalist deger sisteminin niifuz
alanina giren toplumlar ekonomik faaliyetlerin 6ncelikli ve temel insan edimi olarak
kodlanmasim da benimsemis durumdadirlar. Uretken olmak ve iiretilen metain
ticretlendirilerek deger bulmasi bireyin statii kazanmasinin, dzgiir ve giiclii olarak
nitelendirilmesinin 6n kosulu olarak kabul gérmekte ve bir modern hayat paradigmasi
hiikmiine gegmektedir. Kadin Hareketinin siddetli bir sekilde savundugu bu paradigma
kadin emegi arzinin artisinda kiiresel kapitalizmin talepleri ile mutabik olmalarini
saglamistir. BSylece dogal olmayan bir artis hizi gostererek yiiksek oranlarda isgiicii
piyasasina katilan kadinlar tretken, Szgiir ve giiclii kadinlar olarak toplumsal
gelismisligin de gostergesini olusturup uluslararasi 6lceklere konu teskil etmislerdir.
Bu tablodaki en énemli olumsuz etken kiiciik ¢ocuklarin bakimi sorunu olarak dne
¢tkmis ve ev-dis1 bakimin kurumsal artisi bir zorunluluk arz etmistir.

80’li yillardan itibaren, ¢cok daha fazla kadin emegi arzi icin dissallastirilan (de-
familisation) yiiksek oranlardaki cocuk bakimi dikkat cekici bir sosyal olgu olarak
raporlanmugtir. Arastirma raporunun ihtar1 Batih endiistrilesmis tilkelerin hepsinde ev
digt bakimin daha 6nce hi¢ olmadigi dlgiide ve uzunlukta saatler boyunca ¢ocuklarin
maruz kaldig1 bir giindelik hayat gercegi haline déntismesi durumunadir.

Ulkemizde de kadinlarin kimlik algisini, toplum ve ailedeki konumunu isgiicii
piyasalarinda yer almasi ile iliskilendiren bugiinkii sosyo-politik yaklasim kiictik
cocuklar1 kres sayisimi cogaltarak bir engel teskil etmekten ¢ikarma strateji ve
hedeflerine sahiptir (Kadinin Gliglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani, 2024).

Kadmlarin yiiksek sayilardaki istihdaminin ailede yarattig1 degisimlerin incelenmesi,
cocuklarin ebeveynlerine ihtiyacglarina dair degerlerin ekonomik roller ile
catismasinin - ¢cogunlukla ¢ocuklarin aleyhine olan durumlari olusturdugunu
gostermektedir. Buna bagh olarak cocuklarin kisisellestirilmis bakiminin (personalised
care) saglikli bir toplumun hayati énemdeki temeli oldugu vurgulanarak biiyik
sayllarla ifade edilecek kadar c¢ok cocugun karsilikhi olarak isleyen duygusal
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miinasebetten mahrum kalmasinin toplumlarin gerilemesine ve ¢okiisiine yol acacagi

ihtarinda bulunulmaktadir.

Ulkemizde yiiriitiilen politikalarin cinsiyet esitligi ve kadinlarin giiclendirilmesi

hedefiyle anneleri is piyasasina tesvik ederek oncelikle kiigiik ¢ocuklarin aleyhine

sartlar1 olusturmasi ve hakim kilinan maddeci degerlerin evlilik iliskisine verilen

Onemi zayiflatmas giiclii toplum hedefine ulagilmasini zorlastirmaktadir.

Anahtar kelimeler: Kadinlarin giiclendirilmesi, kadin istihdami, ev-dis1 cocuk bakimu,

cocuk refahy, aile politikalari, giiclii aile.
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Abstarct

Our daily life runs according to the regulations dictated by the global economic system.
The societies in materialistic value system’s sphere of influence have adopted the
codification of economic activities as primary human activities. Productivity and the
resulting product’s valuation in money are considered as the prerequisite for an
individual to have status, power, and freedom, hence a paradigm of modern life.

This paradigm strongly advocated by the Women’s Movement allowed the movement
to align with the demands of global capitalism for increasing female labour force
participation. That is how women entered the labour market in numbers far bigger
than the rate of natural increase and as productive, free, and strong women became
the indicator of societal development hence a reference in international charts. The
problem for caring for young children stood out as the most important negative
element in this picture and increasing out-of-home care became urgent.

De-familisation of childcare for greater female labour force participation since the 80s
is reported as a significant social phenomenon. The report warns that in all
industrialized Western countries out-of-home care for long hours is fast becoming a
reality of children’s daily life at an unprecedented rate.

In our country the current socio-political approach, which associates a woman’s
perception of her identity and status in the society and in the family with her
participation in the labour market, has the strategy and the goal of growing the
number of nurseries to make sure young children are no longer an obstacle (Strategy
and Plan of Action on Strengthening Women (2024-2028).

An evaluation of the changes in the family brought by women’s employment in high
rates reveals that when the values concerning the parenting needs of children
conflicted with economic roles it usually led to a situation to the detriment of
children’s best interest.
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Giris

Ekonomik faaliyetlerin asil amacinin insan oldugu, toplumun daha miireffeh ve
daha mesut yasamasini saglayici bazi maddi hedeflerin gerceklestirilmesinin ise
aragsal oldugu varsayilmakta fakat bugiin bunun ihmale ugradig
belirtilmektedir (Tuna, O. ve Yalgintas, N. 1999). 80 sonrasi yasanan kiiresellesme
siirecinin genel olarak diinyanin “Batililasmasiri” hizlandiran bir siire¢ oldugu
ve piyasanin ihtiyaclarinin toplumsal ihtiyaglarin tistiinde yer aldig1 bir donemi
temsil ettigi vurgulanmaktadir (Koray, 2011). ileri derecede sanayilesmis
tilkelerin diinya ticaretinin ¢ok yonlii olarak serbestlestirilmesi fikri ile mal ve
finans piyasalarimin ilkelerin sinirlarini astig1; demokratiklesme, hukukun
Uistiinliigii, insan haklari, esitlik, disa agik ve rekabetci pazar ekonomisi gibi
kavramlarin ortak degerler olarak benimsendigi kiiresellesmede ekonomi iist
deger olarak belirginlesir (T.C. Devlet Planlama Teskilat1, 1996-2000).

Kiiresellesen piyasa ve gelismekte olan iilkelere kayan iiretim zincirleri
acisindan tcretli ise giren kadin sayisinin artmasi bashi basina énemlidir.
Birlesmis Milletlerin kadinin kalkinmaya katilmas1 yoniindeki cabalarinda
Diinya Bankasinin projelerinde gériilen en énemli amag piyasanin bu kadin
emegi talebini karsilamaktir. Endiistrilesme yolundaki iilkelerde de biiylime ve
kalkinma hedefiyle ihracata dayali sanayilesme program ve politikalarimn
merkezini kadinlarin isgiictine yiiksek diizeyli katilimi olusturmustur. Tiim bu
ekonomik ve endiistriyel egilimler kiiresel diizeyde kadinlarin {icretli islerdeki
istihdam oranlarini artirmistir. Kadin istihdam oranlarindaki bu artis egilimi
isgliciintin feminizasyonu olarak adlandirilmistir (Urhan ve Etiler, 2011). Bunun
neticesi olarak, kadinlarin giiniimiizde kiiresel biiyiimenin en gii¢lii motoru
oldugu belirtilmektedir (Baumeister, 2010).

Kiiresel isglicii piyasasinin ucuz ve esnek kadin emegi talebinin yansira (Berch,
1982) ikinci dalga feminist hareket kadinlarin isgiiciine katilmasim cinsiyet
esitliginin ve ekonomik bagimsizliginin gerekli sart1 olarak savunmus, istihdama
katiliminin kadinin giiclenmesinin en 6nemli araci oldugunu varsaymistir
(Aslantepe, 2006).

Kadinlarin istihdamina bagimh en biiyik degisim kiigiik ¢ocuklarin bakimi
meselesinde gerceklesmis, onceki yiizyillarda gériilmemis 6lgekte cocuk anne-
dist bakima maruz kalmistir. Kiigiik ¢ocuklarin kadinlarin piyasada istihdami

Ontindeki en biiyiik engel olarak tanimlanmasi bakimlarinin devletin sunmasi
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gereken bir hizmet alam olarak kabul gormesini saglamistir. AB zirve
kararlarinda ii¢ yas alt1 ve iistil icin belirlenmis anne-digi bakim hedeflerine
ulasilmas1 Avrupa istihdam stratejilerinin énemli bilesenlerinden sayilmistir
(Koray, 2011).

2005 senesinde 2004 ilerleme Raporu isiginda Avrupa Parlamentosu Kadin
Haklar1 ve Toplumsal Cinsiyet Esitligi Komitesince "Kadinlarin Sosyal, Ekonomik
ve Politik Hayattaki Rolleri Uzerine" isimli rapor hazirlanmis, raporda AB'ye
dahil olmak isteyen iiyelerin Topluluk Miiktesebatin1 kabul etmelerinin
gerekliligi ve kadin haklar1 ve cinsiyet esitliginin bu miiktesebatin bir pargasi
oldugu vurgulanmistir. Bu dogrultuda Kadimmn isgiicii piyasasina erisim
imkanlariin artirilmasinin gerekliligine isaret edilerek, hiikiimete Tiirkiye'de
kadinlarin isgiicline katilimini artirmak i¢in daha fazla kres ve anaokulu agilmasi
y6niinde tavsiyelerde bulunulmustur.

Bagimlilik yasindaki c¢ocuklarin ihtiyaglarimin kadinlarin is piyasasina
katilabilmesi gerekcesiyle ihmale ugramasi, saghkli gelisim siirecini
Orseleyebilecek sartlari tiretmektedir. Ciinkii kiigiik cocuklarin gelisip ortaya
¢ikan sosyal, psikolojik ve biyolojik kapasitelerini anneleriyle iliskilerinden ayri
olarak diisiinmek miimkiin degildir (Schore, 2001). Nérobiyoloji, pediatri ve
psikiyatri sahalarinda yapilan c¢alismalar kiiciik ¢ocuklarin ailenin disina
devredilen bakiminin onlarin zihinsel ve duygusal gelisiminde ve ileriki
yillarinda istenmeyen sonuglara neden olabilecegini géstermektedir.

Buna mukabil ekonomik, siyasi ve toplumsal gelismislik diizeyi bakimindan AB
tilkeleri standartlarina ulasma hedefinde olan Tiirkiye, sosyal politikalarini da
Avrupa Birligi hedef ve kararlari dogrultusunda olusturmaktadir. Yani sira
belirlemis oldugu aileyi korumak ve giiclendirmek yéniindeki hedefleri ise AB
hedefleri ile bagdasmazlik géstermektedir.

Caligmamiz On ikinci Kalkinma Plani'nda hedeflenen, “Gelecegimizin teminati
cocuklarimizin {istiin yarar: temelinde iyi olma hallerinin desteklenmesi” ve
“Nitelikli insan, Giiglii Aile, Saglikli Toplum” ekseninde; insan odakli, kapsayici
bir kalkinma yaklagiminin T.C. Devleti Calisma Bakanligi ve Aile ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi'nin kadin istihdami artisina yonelik stratejileri, projeleri ve
cocuk bakim hizmetlerini genisletme uygulamalar: ile bagdasik olmadigini
gostermektedir.
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1. Kadin istihdami ve Kadinin Giiglendirilmesi Politikalar

Kadinlar ¢aglar boyunca gecimlik faaliyetleri icin hep calisa gelmislerdir. Fakat
sanayilesme ile birlikte tiretim mekanindaki ev-igyeri ayrigmasi kadinlarin
evlerindeki islerinin piyasa disi kabul edilmesine yol agmistir (Bora, 2010).
Kadinin ev igi iktisadi faaliyetleri piyasa-disi faaliyetler olarak 6nemsiz ve ikincil
addedilerek ancak piyasada ve bagimli is iliskisi icinde calisarak tiretken olacag
kabul edilmistir. Diger yandan feminist hareketin istihdam ile cinsiyet esitligi ve
ekonomik bagimsizlik arasinda kurdugu denklem kadinlarin isgiicii piyasasina

y6nelmesini tesvik etmistir.

Bugiin yasanan “Gagdas hayat, statiiye, paraya ve imaja odaklanan bir dizi deger

ve hedefi iceren materyalist ideallerin benimsenmesi i¢in gerekli olan hemen
her seyi 6nceden hazirlayarak sunmaktadir topluma” (Kasser, 2016). Statii
kazanmanin para kazanmakla ve bu vesileyle gii¢ elde etmekle miimkiin olacag:
kabulii birey, aile ve toplum diizeyinde maddeci deger sisteminin birincillesmesi
anlamina gelmektedir.

1.1. Ekonomik Kiiresellesme ve Kadin istihdam

Bati merkezli ¢ok uluslu sirketlerin tiretim merkezlerini kaydirdiklar:
Glineydogu Asya lilkelerinde kurulan fabrikalarda diisiik ticretlerle ¢alisan geng
kadinlar elektronik ve giyim endiistrisi i¢in adeta ‘bonanza’ (zengin maden
yatagi) niteligindedirler (Berch, 1982). Bu duruma atifla kadin emeginin
uluslararasi sermaye acisindan ozgiil bir dnem tasidigi vurgulanmaktadir
(Eisenstein, 2010).

Kita Avrupast iilkeleri de artan rekabetci durum ve siirdiiriilebilir biiytime hedefi
dogrultusunda kadinlarin emek piyasasina yonelmesi hedefiyle hareket
etmektedir. Ozellikle Avrupa Birligi (AB) biinyesinde gelistirilen Avrupa
istihdam Stratejisi (EES), {iye devletlerde kadin istihdam oranlarinin artmasini
ana hedeflerinden bir olarak belirlemistir (Mosesdottir, 2002). Sosyal ve
ekonomik politikalarini bu dogrultuda belirleyen Avrupa iilkeleri, tam zamanli
calisan ve evin gecimini saglayan erkek ile evdeki kadindan olusan modelden,
erkeklerin tam zamanl ¢alismaya devam ettigi ve kadinlarin da yar1 zamanl
calistifi iki kazananli (dual-earner family) aile modeline ge¢mistir. AB’nin
“Biiyiime, Rekabetcilik, Istihdam” raporu kadinlarin emek piyasasina tam
entegrasyonu yoluyla daha 6nce evde licretsiz emekle irettikleri her cesit
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hizmeti piyasadan temin etmek zorunda kalacaklar icin yeni is alanlar
yaratacagini belirtir. Boylece kadinlarin tam istihdami sonucu ev ici
tiretimlerinin piyasalasmasinin olusturacagi biiyiime hacmi vurgulanir. Diger
bir ifadeyle, “Daha ¢ok kadini isgiicline sokmak yeni islerin ihdasi ve simdiye dek
kayit disi kalan, vergilendirme ve diizenlemeden korunmus eylemlerin
kaydedilmesi yoluyla gayri safi yurtici hasilay1 artirir. Béylece piyasadaki islerin
vergilendirilip evdeki islerin vergilendirilmemesi seklindeki carpiklig: diizeltir.”
(Pissarides ve digerleri, 2003) perspektifi Avrupa devletlerinin kadin
istihdamindaki temel hedeflerini belirgin kilmaktadur.

Diger taraftan kiiresel piyasanin ulus devletlerden ucuz emek, diisiik vergi, az
kamu harcamas: istedigi ve kadin isgiiciniin bu dogrultuda talep karsilayici
oldugu gérmezden gelinemez (Koray, 2011).

1.2. Feminist ideoloji ve Kadinlarin Giiglendirilmesi Paradigmasi

Feminizm agisindan kadinin giiglenmesi icin ekonomik gii¢ kazanmasinin bagsh
basina bir hedef olduguna ve ekonomik giicin kadinin 6teki alanlarda da
gliclenmesi i¢in anahtar bir rol oynadigina inanilmaktadir (Koray, 2011). ABD
tarzi feminizm, bireycilik ve kisinin es ve/veya annelik roliinden ayr1 olarak
kendi adina galismasi veya piyasa ekonomisine katilmasi seklinde yayginlik
kazanmistir. Kisacasi, is siyaseti feministlerin degismez ilgi alamm
olusturmaktadir (Evans, 2003).

Cinsiyet esitliginin ve ekonomik bagimsizligin ancak tcretli is yoluyla
gerceklesecegi kabulii artik sarsilmaz bir paradigma hiiviyetindedir. AB
diizeyinde cinsiyet esitliginin en ¢ok istihdam alaniyla ilgili politikalar agisindan
dikkate almmasi da bunu gostermektedir. Dolayisiyla cinsiyet esitligi
politikalarinin 1980 sonrasinin diinyasinda siyasal ve ekonomik alanda
uygulanan liberal politikalarin bir parcasi olarak aragsallastigi goriilmektedir
(Koray, 2011). Oysa bir {icret icin ¢alisan ¢cogu kadin ve erkek icin, maas ¢eki ile
gelen ekonomik bagimsizliga denetimcilerin giinliik otoritesine itaat, isyeri
diizen ve disiplinine uymak, miisterilere hiirmet ve modern zamanin artan
istihdam giivencesizligine kars1 tetiktelik hali eslik eder (Gilbert, 2008). Belli bir
emek arzina mukabil elde edilen paranin arzu edilen sekilde harcanabilmesiyle
hissedilecek bagimsizlik, is geregi tabi olunan kurallar, katlanilan fiziksel ve
psikolojik zorlanmalar ve tasinan kaygilarin toplami olarak yarattigi bagimli
olma durumuyla paradoksaldir.

www.ailedergisi.org Sayfa 38


http://www.ailedergisi.org/

Biiyiikcoskun, Seyhan

Kiiresellesen {retimin talebi dogrultusunda kadinlarin piyasaya tesvikinin
esitlik ve giiclendirme politikalar: esliginde gerceklesmesi biiyiik sermayenin
devlet politikalariyla is birligini gosterir. Kiiresel sermaye yiiksek karhlik
hedefiyle sadece devletler ile degil kadinlarin ekonomik imkanlarinin
maksimuma ¢ikmasini saglamaya calisan feminist hareket ile de girift iliskiler
icindedir (Eisenstein, 2005). Feminist hareketin kiiresel sermayenin hizmetine
kosulmasi olarak adlandirilan bu iliski kadinlarin emek piyasasina katilarak elde
edecekleri ticretle erkekler karsisinda giicleneceklerini varsaymaktadir.

Gliglendirme kavrami maddi giigten ziyade resmi giicli ima eder ve miicadele
sirasinda asagidaki kisilerin onu ele gecirmesi yerine giicii verecek digsal {ist
diizey bir kurumu icerir. “Her seyden 6nce bu kavram, Bati kapitalizminin yeni
ekonomik kiiresellesmesinin politik felsefesinin bir parcasidir.” (Mohanyt,
1995). Giinkii her tanim esasen politik bir eylemdir. Oranlar ve grafiklerle ifade
edilmeye c¢alisilan “gliclendirme”, esasinda niceliksel verilerle kolaylikla
yakalanamayan bir sosyal degisim bicimi olarak nitelenir (Kabeer, 2001).

Gligliiliigiin {icretli is sayesinde edinilebilecegi kabulii “giicliilikk” vasfinin igsel
bir yeti olarak degil digsal sartlara bagh bir nitelik olarak benimsendigini
gosterir. Boylece istihdamda olma ve olmama durumlarina gére kazanilan veya
kaybedilen giicliiliik kalici bir durumu imlemez. Kadin istihdamina dair bir
toplantida konusan A. Gelikel, kadinlarin ev isi, cocuk bakimi gibi ekonomik
degeri olmayan sadece manevi degeri olan islerle ugrasirken erkeklerin
toplumsal deger tasiyan islerle ugrasarak diiretkenlikleriyle ekonomik gii¢
kazandiklarini savunur. Bu 6n kabulle de kadinlarin toplum iginde bir deger
kazanmalari igin mutlaka ¢alisma yoluyla ekonomik gii¢ sahibi olmalari geregini
vurgular. Ucretli isin kadina hem deger katacagi hem giiclendirecegi varsayimi
bu ifadelerle bir kez daha teyit edilir.

insan faaliyetlerinin yalnizca ekonomik géstergelere gére derecelenmesi ve
degerliligi modern dénemin deger kurgusu sonucudur. Ustteki ifadede de
karsilastigimiz degersiz goriilen “manevi degeri olan isler” esasen materyalist
degerler ile catisan en giiclii sosyal deger olan digerkdmlik (benevolence) eseri
olarak ortaya konmaktadir (Kasser, 2002). Bu durumda kadinlar, ashnda
Celikel'in ifadesinin tersine digerkdmlik eseri olan cocuk yetistirme ve aile
tiyelerinin refahina yonelik isleriyle toplumsal degeri yiiksek ugrasilarin

dznesidirler.
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Etkinlik alanlarinin yayginhg O6lgiisiinde “materyalist degerler, pesinden
kostugumuz idealleri, yetkinligimizi ve 0z-degerimizi kendilerine goére
belirledigimiz 6l¢iiye déniigmiislerdir”. Ciinkii materyalizm zenginlige, miilke,
imaja ve statilye odaklanan bir dizi deger ve hedefi icerir (Kasser, 2016). Buna
gbre maddi kazanimlarin kadim giiclendirmesi hedefi hiyerarsik olarak
materyalist degerlerin oncelikli ve degerli oldugunun kabul edilmesi
demektedir. Buna gore ticretli is ile gliclenmis oldugu varsayilan kadinlarin
“giiclii ailenin” kurucu unsuru olacagi varsayimsaldir. LeBaron ve ekibinin
yaptig1 aragtirma sonucuna gore paraya ve mal varli§ina yiiksek deger vermenin
evlilige ve aileye deger vermeyle catistig1 goriilmiistiir. (LeBaron, B. Allsop, D. B.
Hill vd., 2017).

1.3. Tiirkiye’'de Kadinlarin istihdam Yoluyla Giiglendirilmesi
Politikalar:

Tiirkiye, 10 Subat 2009 tarihinde ILO'nun 8. Avrupa Bolgesi Toplantisinin
yapildig1 Lizbon’da Ulusal Saygin is Programi Mutabakat Zaptini imzalayarak ILO
ile birlikte Ulusal Saygin is Programim Tiirkiye'deki sosyal ortaklarin da is
birligiyle uygulayacagini beyan etmistir. Bu programin maddelerinden biri de
“kadin erkek esitliginin saglanmasi ve kadin istihdaminin arttirilmasidir (GSGB,
10.02.2014, s. 21).

On ikinci Kalkinma Planm

On ikinci Kalkinma Plani’nin “Kadin” kisminda yer alan Politika ve Tedbirler
baslig1 altinda yer alan ilk maddede, “Kadin erkek firsat esitliginin saglanmasi ve
kadinlarin giiglenmesi 6nceliginin tiim plan, program, politika gelistirme ve
uygulama siireclerinde yer almasi saglanacaktir” hedefi yer alirken; ikinci
maddede de “Merkezi yOnetim, yerel yonetimler, 6zel sektér ve STK’larla
isbirligiyle kadin istihdamii artirmak tizere kaliteli, ekonomik ve erisilebilir
bakim hizmetlerine iliskin alternatif modeller gelistirilmesi ve pilot
uygulamalar1 takiben yayginlastirilmasi saglanacaktir” hedefi belirlenmistir.
(T.C. Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce Baskanhgi, 2023). Ulkemizdeki
kadinlarin da yukarida agiklandig1 gibi ancak is piyasasinda yer almalariyla
giiclenecekleri ngorilmistiir.
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Aile ve Sosyal Hizmetler Bakani'nin katildig: “Giglii Ttrkiye’nin Giiglii Kadinlari
Zirvesi'nde is diinyasinin éne ¢ikmis kadinlarina hitabi “Kendisine ve iilkesine
katma deger tireten giiclii kadinlarla” giiclii bir Tiirkiye’ye ulagilacagi umudunu
dile getirmektedir. Onceki yillarda da tekrarlanan anilan zirvede yer alan ve
“giiclii kadin” niteligi ile dne ¢ikan kadinlarin yiiksek statiilii, yiiksek gelirli ve
sohretli kisilikler olduklar1 dikkate alindiginda, aslinda daha once zikredilen
materyalist degerler &beginin  vurgulandigi  goriilmektedir.  Halbuki
calismalarinda materyalizmin insana yiiksek bedeline dikkatimizi ¢eken Tim
Kasser’in ifadesiyle “Degerlerinin para ve statii gibi digsal gostergelere dayal
olduguna inanan insanlar degerleri bu basarilara dayali olmayan siki, istikrarl
ve derin bir sayginlik duygusuna sahip insanlara nispetle kaderin getirdikleri
karsisinda daha savunmasizdirlar” (Kasser, 2002). Giigliiliigii maddi sartlara bagh
olan bireylerin gercekte daha kirilgan olmalari olusturduklar: ailelerin ve dahasi
toplumsal yapinin giiclii olmasi halini zaafa ugratmaktadir.

is Pozitif Projesi

Yiizyihn Kadin istihdami Projesi olarak takdim edilen “Is Pozitif” projesi
kadinlarin isgiictine katilimi ve girisimciliginin hibe, tesvik, kredi ve
muafiyetlerle desteklenerek artirilmasi ve bu yolla kadin istihdaminin
genisletilmesini hedeflemektedir. Basta Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi ile
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi olmak tizere on bakanhgin paydas oldugu
proje 81 ilde tanitilip katilimcilar celbedilmeye ¢alisilmaktadir. Bakanliin proje
tamitiminda “Artik kadinlarimiz da iiretime, is diinyasina ve ¢alisma hayatina
girmek zorunda” (21.03.2024 GSGB) ifadesiyle gelecek kusagi yetistirme ve
evdeki {iiretimi gergeklestirme pozisyonundaki kadinlarin iiretim-disilig
varsayilmakta, feminizmin norm ve degerleri istihkam edilmektedir (Gilbert,
2008).

Kadinin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2024-2028)

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’'nin yayinladigi plan kadinlarin egitim, saglik,
ekonomi ve karar alma mekanizmalarina katiliminmi artirmak hedeflerine
sahiptir. Ozellikle isgiiciine dahil olmayan kadinlarin isgiiciine katilmaya tesvik
edilmesine yonelik programlarin hayata gecirilecegi ve daha yogun
katilimlarinin desteklenecegi ifade edilmektedir. Boylece kadinlarin isgiiciine
katilma oranlarinin %56,7’e ulastirilmasinin hedeflendigi vurgulanmaktadir.
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Neil Gilbert’in ifadesiyle, feminizm, piyasanin talepleri ve devletin gelistirdigi
politikalar hep birlikte aile hayatina istedikleri sekli vermek icin is birligi
halindedirler (Gilbert, 2008). Oysa “Kadinlarin para ekonomisine katilimi[nin] -
ister fabrika istihdamu ister i¢ pazara ya da uluslararasi pazara yonelik ev eksenli
calisma, isterse de kiiclik Slgekli satis yoluyla olsun- kendi basina kadinlara
esitlik ve giic kazandirama[yacagini]” belirtmek gerekiyor (Pearson, 2007).

2. Cocuk Bakiminin Digsallastirilmasi

insanlik tarihi boyunca aile i¢cinde biiyiitiilen ¢ocuklar artik iilkelerin ekonomik
ve sosyal yapisina ve politikalarina bagh olarak degisen oranlarda olmak tizere
uyanik olduklart zamanin 6énemli bir kisminda ev disinda bakilmaktalar.
Kadinlarin isgiicline katiliminda 6nemli bir faktor olarak kabul edilen ¢ocuk
bakimi konusu sosyal politikacilarin ilgi sahasinda yer almaktadir. Gelismis ve
gelismekte olan bircok iilkede devlet ¢ocuk bakimi maliyetlerini karsilamaya
yardim ederek annenin isgiiciine katilmasimi tesvik etmek amaciyla cesitli
politikalar uygulamaktadir (Kakici vd., 2007). Cocuk bakimindaki bu déntisiimiin
ilk nedeni bugiin OECD iilkelerinde calisma c¢agindaki kadinlarin 2/3’sinin
istihdamda yer almasidir. Endiistrilesmis tilkelerdeki kiiciik ¢ocuklarin
durumundaki bu biiyiik degisimin ikinci nedeni hiikiimetler {izerindeki
ekonomik baskidir isgiicii icerisindeki daha fazla kadin GDP (GSYH)'yi
yiikseltecek gelirlerden alinan vergiyi artiracak ve sosyal refah harcamalarini
azaltmus olacaktir (The Child Care Transition, 2008).

2.1. Kadinlarin istihdam Engeli Olarak Cocuk Bakimi

Kigiik ¢ocuklu kadinlarin annelik islevleri nedeniyle isglicii piyasasina
katilamamalar: istihdamlar: 6niindeki en biiyiik engel olarak goriilmektedir.
Cocuk bakiminin kadinlik islevi olarak gergeklestirilmesi feminist terminoloji ile
ifade etmek gerekirse ataerkil degerler sistemince belirlenmis cinsiyetgi bir alan
olarak tanimlanmaktadir. Anneligin kadinlarin toplumsal cinsiyet rollerinin
Onemli bir parcasi olarak kodlandigi ve bu durumun kadinlarin ¢ocuk bakim
hizmetlerinden sorumlu tutulmalarina neden oldugu savunulmaktadir (Biitiin,
2010). Cocuk bakiminin ev i¢i gérevlerin devami olarak gériilmesinin dogal bir
sonucu olarak bu isin tamamen kadinin iizerine yiiklenmesi erkegin bu yiikii
paylasmamasinin aile ve is hayatini dengelemeye calisan kadin icin calisma
yasamina katilimda baslica engeli olusturdugu ifade edilmektedir (TUSIAD,

www.ailedergisi.org Sayfa 42


http://www.ailedergisi.org/

Biiyiikcoskun, Seyhan

2008). Gerek Batida gerekse Tiirkiye’de Marksist Feminist ¢izgideki bazi kadin
dernekleri ¢ocuk bakimini kurtulunmasi gereken ve gelistirmeyen isler
kategorisinde degerlendirmislerdir (Naumann, 2005; Kara, 2006).

Bu kabullerin sonucu olarak kii¢tik ¢ocuklarin bakimi gitgide biiyiiyen 6lgekte
kamusal bir ise doniismektedir. Ne yazik ki ¢ocuk bakim programlarinin
mantiksal temeli, ¢ocuklarin ihtiyaglar1 degil ekonominin ihtiyaclar1 veya
annelerin ihtiyaglari olmustur. Kamusal bakim programlari Bati’'da savas
zamaninda kadinlari is giiciine katilmaya tesvik etmek icin veya kadinlar: yeterli
isglicii bulunmayan bolgelerdeki endiistriye cekmek icin gelistirilmisti (Rossi,
1977).

Yiizyillar boyunca hikim bir sekilde 6zel ve ailenin olayi olan kiigiik ¢ocuklarin
bakiminin dikkat ¢ekici 6l¢ekte kamu ve 6zel tesebbiisiin dahil oldugu ev dis1 bir
ise doniistiigiinii tespit eden UNICEF arastirmasi esasen biiyiik bir toplumsal
riske isaret ediyor: Bugiin, OECD iilkelerinin yetismekte olan kusaklarinin
¢ogunlugunun ilk cocukluk dénemlerinin 6nemli bir kismini evleri yerine ¢ocuk
bakim merkezlerinde geciren ilk nesil olacagi vurgulaniyor. Endiistrilesmis
tilkelerin hepsinde ev disi bakimin daha dnce hig olmadig Slgiide ve uzunlukta
saatler boyunca ¢ocuklarin maruz kaldig1 bir giindelik hayat gercegi haline
geldigi belirtiliyor.

Cocuk bakimindaki bu déniisiimde agik bir tehlike mevcuttur. Cocuk Haklari
Konvansiyonu 3. Maddede belirtilen “cocugu ilgilendiren her eylemde ¢cocugun
menfaatine olan durum 6ncelikle dikkate alinmalidir” ilkesi ihmale
ugramaktadir. Oysa ¢ocuk bakimi bir ¢cocugun gelisimi i¢in dogrudan girdiler
saglayan bebegin bir insan haline gelmesini miimkiin kilan ve duygusal baglari
iceren bir emek tiiriidiir (Kakici vd., 2007; Ozkaplan, 2009; Giddens, 2010,).

2.2. Anne-dig1 Bakimin (Non-maternal care) Dogurdugu Sonuglar

Kiigiik ¢ocuklarin sosyal, psikolojik ve biyolojik gelisme siireglerini ve
kapasitelerini anneleriyle iliskilerinden ayr1 olarak diisiinmek miimkiin degildir
(Shore, 2008).

Oxford Ebeveyn-Cocuk Projesi kurucularindan psikoterapist S. Gerhardt, bebek
icin en hayati olanin onun yonelttigi sinyallere dikkat ederek durumunu
ayarlayan bdylelikle onun icin her an var olan bir ebeveyn veya bakicinin
duygusal olarak erisilebilirligi oldugunu vurgular. Ozellikle anne ile bebegi
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arasindaki aligverisin ilk ti¢ yildaki sosyal ve biligsel gelisimdeki vazgecilmez
dnemine dikkati ceken pek cok calisma mevcuttur (Komisar, 2017). Elbette
bebegin bu ihtiyacini hormonlarinin yarattigi 6znel durumu nedeniyle
karsilayacak birincil kisi annesi olacaktir. Ciinkii sahip oldugu i¢sel kaynaklariyla
bu ihtiyaclar1 bebeginin duygulariyla yogun bir sekilde 5zdesleserek karsilamasi
cok daha fazla miimkiindiir (Gerhardt, 2004).

Anne-disi bakimin kiigiik ¢ocuklar tizerindeki etkilerine dair ¢alismalara gore
erkek cocuklar diisiik nitelikli cocuk bakimi karsisinda kiz cocuklarindan daha
kirilgan durumdadirlar. Arastirmalar ggsteriyor ki ilk cocukluk dénemindeki
duyarli anne bakimi erkek ¢ocuklarin gelecekte daha uysal-uyumlu daha az
zorba daha arastirmaci ve yabanci insanlara daha fazla girisken olmasina neden
olmaktadir (Morgan, 1996).

Kiiresel ekonomik sistemin biiyiime ve rekabetci bir {iretim piyasasi hedefiyle
istihdamiru tesvik ettigi kadinlarin arkalarinda kalan kiigiik ¢ocuklarin
gelisimsel ihtiyaglari hesaba katilmamaktadir. Gerhardt’in “Calisma merkezli
kiiltiirtimiiz bebeklerin ihtiyaclarini karar siireclerinde dikkate alamamaktadir”
(Gerhardt, 2010), tespiti ¢ocuklarin yararinin ekonominin talepleri karsisinda
ikincillestigini géstermektedir.

2.2.1. Duygusal Etkiler

Cocuklugun ilk yillarinda anne ile kurulan “baglanma” iliskisi, ¢ocugun
kisiliginin dnemli bir kismim olusturmakta ve kurulacak giivenli baglanma
iliskisi ¢ocuga saglikli psikolojik gelisim imkani saglamaktadir. “Saglikli bir
sekilde gelisme, stresi diizenleyebilme, duygular1 dengeleme ve diger insanlarin
acilarini paylasabilme kapasitesi anneyle baglar.” (Komisar, 2017).

Duyarli ve miisfik bir yetiskinin ilgi ve bakimi sayesinde kaygi ve aciyla
agladiginda sakinlestirilip rahatlatilan bebek kendisinin ve duygularimin farkina
varmaya baglar. Bu siire¢ bebegin prefrontal beyninin orbitofrontal kisminin
gelismesini saglayarak 18 aylik oldugunda artik baskalarinin durumlarina dair
anlayisa sahip olabilmesini miimkiin kilar. Sosyal ortamlardaki emosyonel
manalari algilamayi saglayan beynin bu kismi (orbitofrontal beyin) sosyal beyin
olarak adlandirilir. Bu kismu gelismis olan kisiler hem kendi duygularina ve
onlart nasil diizenleyecegine dair farkindaliga hem de baskalarinin duygu ve
fikirlerine kars: hassasiyete sahip olurlar (Gerhardt,2010). Kiigiik cocukla bakim
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vereni (annesi) arasinda kurulan sicak, yakin, ilgili ve istikrarli iliski “gtivenli
baglanma” olarak nitelenir ve dmiir boyu olumlu etkileri bir koruyucu zirh islevi
goriir (Giddens, s. 58). Buna karsin giivensiz baglanmis cocuklarin siddete egilim,
kendine zarar verme, madde kétiiye kullanimi (drug abuse) ve bagimliligi, ihmal
ve istismar etme ya da edilme gibi psikopatolojileri yasama olasihig1 yiiksek
goriilmektedir (Soysal vd., 2005).

Endiistrilesmis tilkelerde gozlenen ¢ocuk bakimindaki doniisiime dair giiglii bir
ikaz mahiyetindeki UNICEF raporu ebeveyniyle yakin iliski ve bakimdan
mahrum olmanin bebek ve kiigiik cocuklarin diglarindaki diinyaya nasil tepki
vereceklerini zorlastiran bir duruma yol agtig1 belirtilmistir. Yakin ve sicak iligki
yoksunlugu bedenin stres ydnetimi sisteminin diizeninin bozulmasina (mis-
setting) neden olabilmektedir. Bazi durumlarda ve bazi cocuklar icin bunun uzun
vadeli etkileri depresyon, ice ¢ekilme, odaklanma bozuklugu ve diger akil saghg:
rahatsizliklaridir (Innocenti, 2008).

Kiigiik cocugun rahatinin saglanmasi, tesvik edilmesi ve sevgi gosterilmesi gibi
temel duygusal gereksinimlerinin siirekli gérmezlikten gelinmesi ve/veya
cocugun temel fiziksel gereksinimlerinin siirekli gérmezlikten gelinmesi ya da
kalic1 bir baglanmanin olusmasini 6nler sekilde birincil bakim verenin sik sik
degismesi gibi faktorler “tepkisel baglanma bozuklugu”nda etkili olabilmektedir
(Sayar ve Tiiziin, 2006).

ingiltere’de baslatilmis olup ¢ocuklarin gelisimini takip eden tek boylamsal
¢alismanin bulgularindan biri de {i¢ yasindan dnce uzun saatler boyu toplu
bakim kurumlarinda bulunan ¢ocuklarda yiiksek seviyeli “anti sosyal davranis™
bulundugu seklindedir. “Yapilacak genellestirme cocugun ne kadar kiigiiklitkten
itibaren ve ne kadar uzun saatler boyunca yuvada kalirsa riskin de o kadar biiytik
olacagidir” (Innocenti Research, 2008).

Annenin ihtimamli ve istikrarli bakimi disinda kalmanin yetiskinlik yillarindaki
muhtemel sonuglarina dair izleri tespit edebilmek pek de kolay olmamaktadir.
Giinkii P. Morgan'in ifadesiyle” Davranis bilimlerinde, fizikteki gibi keskin,
istisnasiz kurallara degil, ihtimallere-olasiliklara bakilir. Ornek olarak su
arastirma dikkat cekicidir:

Fin toplumundaki yalniz yasama ile anti-depresan kullanimu iliskisi tizerinde bir
caligma yiiriiten Laura Pulkki-Rabak ve ekibi ¢calisma yasami1 ve yalniz yasayanlar
tizerinde odaklanmis ve yalniz yasayanlarin baskalariyla birlikte yasayanlara
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gdre belirgin sekilde daha yiiksek antidepresan kullanmimina sahip oldugunu
gdstermistir. Pulkki-Rabak, yalniz yasama ile antidepresan kullanimi arasindaki
iliskide sosyal destek, sosyo-ekonomik durum gibi etkenlerin disinda
aciklayamadiklari bazi etkenlerin varligina dikkati ¢ekmistir. ileri calismalarla
ortaya cikarilmasi gereken etkenlerin sosyal sermaye (yabancilasma duygusu ve
topluma giiven duygusundan yoksunluk) ile yetiskinlikteki psikolojik zafiyet-
kirlganhgin ortaya ¢ikmasina neden olan c¢ocukluk kosullari oldugu
belirtilmistir (Pulkki-Rabak ve digerleri, 2012).

Denebilir ki istihdamdaki ebeveynin dissallastirdigi (de-familisation) ¢ocuk
bakiminin fiyatini esasen ¢ocuk ddemektedir (Gilbert, 2008).

2.2.2. Zihinsel Etkiler

Kiiciik ¢ocuklarin etraflarinda varligini hissettikleri duyarli anne bakiminin
eseri olarak ¢ok yonli gelisimleri itibariyle ortalama bir seyir takip ettikleri
goriiliir. Bu durumda “Giivenli baglanmis kiiglikler sadece daha hizli §grenici
olmakla kalmazlar, akran gruplarinda daha kolay kabul gériir ve yetigkinlik
hayatlarinda daha istikrarli iligkilere sahip olurlar. Boylece, yetiskin
olduklarinda kendi ¢ocuklarinin da zihinsel sagligini desteklemeye ve uzun
vadede bu halin nesiller arasi devamina imkan veren niteliksel avantajlari
kazanirlar.” (Baron-Cohen, 2003).

insanin hayatinda “sihirli yillar” olarak adlandirilan 0-6 yas dénemi ¢ocukta
bedensel ve zihinsel gelisimin en siiratli oldugu yillardir. Yine bu yillar ¢cocugun
duygusal ve toplumsal gelisimi ile kisiliginin olusumunda en énemli basamaklar
icerir. Bu nedenle, bir¢ok ¢ocuk gelisimcisi (A. Myrdal, J.Bowlby, V. Klein, L. V.
Hoffman) ¢ocuk yasaminin en énemli yillarim olusturan bebeklik ve ilk cocukluk
¢aginda ¢ocuklu kadinin ¢alismasina tepki gosterirler... Yapilan arastirmalara
gbre annenin ¢alisma nedeniyle evden uzak kalmasi anne mahrumiyeti kadar
degilse de cocugun ruhsal gelisimini aksatabilir. Ote yandan anneden gériilen
sevgi ve sefkat 6grenilmis bir davrams modeli olarak cocugun cevresiyle
kurdugu iliskilerde sergileyecegi davranislari da olusturmaktadir (Razon,1983).

Ev dig1 bakimin ebeveyn-cocuk baglanmasini zayiflatmasi ve cocugun emniyet
ve bagkasina giiven hissinin gelismesini riske sokabilmesi, giivenli, duygusal
olarak dengeli ve zorluklarla bas etme giicii yiiksek bireylerden olusmasi
hedeflenen toplumsal yapinin karsi karsiya kalacagi risklere isaret eder.
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Sonug ve Tartisma

Tiirkiye'nin endistrilesmis iilkelere gore diisiik sayilan kadin isgiiclini
artirmasinin biiylik bir ¢ocuk kitlesinin kres ve yuvalarda biiyiitiilmesini
gerektirecedi agiktir. 2006 ve 2011 yillarinda gerceklestirilen Tiirkiye Aile Yapist
Arastirma verilerinin mukayese edildigi calismaya gére annenin egitim diizeyi
yiikseldikce cocugun giindiiz bakiminmin anne tarafindan yapilmasi oram
diismektedir. Buna gore lisans veya lisansiistii egitim almis annelerin
¢ocuklarina giindiiz bakim verme orami 2006’da %77 iken, 2011’de %67’ye
diismiistiir. Buna mukabil egitimli olmayan annelerin ¢ocuklarina bakma
yiizdesi 2011’de %92’dir ((T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi-Aile ve Toplum
Hizmetleri Gen.Miid., 2014). Kadinlarin egitim diizeyi yiikseldikce kariyer ve
istihdam nedeniyle anne-dis1 bakima birakilan ¢ocuk sayisinin artacagi agiktir.

Toplumun bir sonraki kusagini yetistirmek anlamina gelen ebeveynlik ve
dzellikle annelik is piyasasina katilma tesvik ve tercihi karsisinda ikincillesmis,
itibar kaybina ugramistir. T.C. Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Miidiirligi'niin
2010 y1linda gergeklestirdigi Tiirkiye’de Aile Degerleri Arastirmasi esasen dikkat
cekici bir ikazda bulunmaktadir: “Modern diinyanin bireyi 6nceleyen, haz ve
tiiketim ekseninde kurgulanan hayat tarzlarimi beslemesi, aile tizerinde hem
kadin hem de cinsiyet rolleri agisindan 8nemli etkilere sahiptir. Ornegin, annelik
ve c¢ocuk sahibi olmak bireysel talepler ya da kariyer beklentileri karsisinda
ikinci planda kalabilmektedir” (T.C. Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel
Miidirligi, 2010).

flan edilen On ikinci Kalkinma Plan’nin 730. hedefi “Gelecegimizin teminat
cocuklarimizin {istiin yarar: temelinde iyi olma hallerinin desteklenmesidir”.
Bununla birlikte ayni planin 697. hedefi kadin istihdamini artirmaya yo6nelik
kurumsal bakim imkanlarinin ekonomik ve fiziki erisilebilirliginin artirilacagini
belirtmektedir.

Tiirkiye'nin 2001-2005 yillarim kapsayan Sekizinci Kalkinma Plani'nda “Cocugun
bakim ve yetistirilmesinde ideal ve 6ncelikli ortamin aile oldugu ilkesi” yer
almakta iken hem Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi'nin kadinlari istihdama
tesvik icin gelistirdigi projeler hem Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin
kadinlar: esit ve giiglii kilmak icin 6ngordtugil istihdam stratejileri kiigiik
cocuklarin aileleri disinda bakilmasini gerektirmektedir. Kamunun ¢ocuk bakimi
icin uyguladig1 projeler ve destekler yillar iginde artis gostererek cok daha fazla
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kiigiik cocugun evi digindaki bakimini kurumsallastirmaktadir. Son drnegi 0-3
yas ¢ocuklarinin annelerinin isgiiciine geri dénmesini ve isgiiciine katilimim
tesvik eden Sosyal Giivenlik Kurumu'nun ve Avrupa Birligi'nin NANNY ve EDU-
CARE Projesi kapsaminda verdigi 24 milyon avroluk bakici destegidir. 2019-2022
yillar1 arasinda uygulanan egitimli bakici desteginin daha fazla anneyi
kapsayacak ikinci fazinin da duyurulari yapilmis bulunmaktadir (SGK, 2024).

Tirkiye Sosyal Giivenlik Kurumu proje uzmanlarinin model almak i¢in ¢alisma
ziyaretleri yaptiklari {ilkelerin ¢ocuk uzmanlari ise bu uygulamalara mukabil
ihtar ve ikazlarini yapmay: siirdiirmektedirler. ingiltere Cocuk Akil Sagligi
Kurulusu uzmanlarindan Penelope Leach’in, gittikce yiiksek sayida kiigiik
cocugun annelerin ise dénmesi nedeniyle giindiizlerini kurum bakiminda
gecirmesine karsin giiclii savunusu erken c¢ocukluk dénemi yetistirmesinin
toplumun refahi ve esenligi icin (well-being of society) hayati oldugudur
(Gerhardt, 2010).

Benzer bir tehlike uyarisim da ¢ocuk psikiyatristi Stanley Greeenspan ve
felsefeci Stuart Shanker yapmaktadir. Kisisellestirilmis bakimin (personalised
care) saglikli bir toplumun hayati 6nemdeki temeli oldugu konusunda uyarida
bulunarak biiyiik sayilarla ifade edilecek kadar ¢ok ¢ocugun karsilikli olarak
isleyen duygusal miinasebetten mahrum kalmasinin, toplumlar: gerilemeye ve
¢okiise gotiirecegi ihtarinda bulunmuslardir.

Benzer sekilde, TURK-IS genel bagkaninin Kadin istihdami Zirvesi’ndeki ihtiyath
ifadesi de endiistri ¢aginin is¢i prototipinin erkek olmasina karsin bilgi caginda
kadinlarin 6n plana c¢ikarak diinyada toplam isgiicliniin yaklasik %40'ni
olusturmalarinin toplumsal yapiya etkisinin biiyiik olacag: seklindedir. Aileye
yo6nelik sosyal politikalarin is-aile uyumlulugunu hedefledigi oysa bircok
arastirma sonucunun her iki kurumun isleyis ve talepleri itibariyle bagdasmaz
olduklarini gésterdigini belirtmeliyiz. Gliven ve yakin iliskilerin tiretildigi biricik
kurum olan ailenin bu islevlerinin zayiflamasi sosyal sermayenin de zayiflamasi
anlamina gelir (Aydemir, 2012; Giimiis, 2023).

Aile hayatinin zayiflamasiyla ilgili istenmeyen sonuglardan biri de yiikselen
kadin isgiicii oranlarina eslik eden hane iiretiminin disaridan teminidir. Inas
Rashad ve Michael Grossman yaptiklar1 calismada 1980’den beri 2/3 oranda artig
gOsteren obeziteyi adeta patlama yapan fastfood endiistrisi ile agiklamislardir.
Son birkag on yildir kadin i¢in calismadigi zamanin kisitli ve cok degerli olmasina
bagl olarak evdekiler icin yemek hazirlamaya hasredilecek zaman azalmis ve
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ailenin digarida yemesi artmistir. Bagka arastirmacilarin bulgular1 da annenin
ticretli istihdamda gecirdigi siire ile ¢ocuklardaki obezite arasindaki iliskiye
isaret etmektedir. (Gilbert, 2008).

Kiigiik ¢ocuklu kadinlarin erkeklerle esitligi ve giiclenmeleri adina tesvik edilen
ve artan istihdaminin hem gelecek kusagi olusturacak bireylerin fiziksel,
duygusal dayanikhilik ve zihinsel sagligi bakimindan hem de toplumsal degerleri
tevariis ederek materyalist degerlere karsi insani iliskilerin yakin, giivenilir ve
giiclii olmasini saglayan sosyal sermaye bakimindan “giiclii toplum” hedefine
ulastiramayacag1 goriilmektedir. Politika yapicilarin kadinlarin is piyasasina
katilmalarini tegvik ederek onlar giiclendirecekleri ve bunun giiclii bir topluma
ulastiracagi varsayim ve hedeflerinin gézden gegirilmesine ve ileri ¢alismalarla
dayanaklarinin gosterilmesine ihtiyaci vardir.
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